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Vorwort

1.1

BlUrgermeister

GruBwort !

Bereits 1840 hat F. W. A. Fr°bel den
Seine Assoziation dazu:

Kindergarten sind Orte an denen Kinder wie eine Pflanze gepflegt

und heranwachsen sollen.

Dieser Vergleich halt auch in heutiger Zeit stand. Die Kinder, die
unseren Kindergarten anvertraut werden, stellen den Mittelpunkt

dar. Kinder werden hier als Einzelpersonlichkeit gesehen und
respektiert, aber in gleichem Male auch als Teil des Ganzen
gesehen. Der Kindergarten soll die Bricke von der Familie in die

Gesellschaft und die Gemeinde sein.

Kinder lehren zu geben und auch zu nehmen, integriert zu werden
aber nicht vergleichbar zu sein, Wissen zu vermitteln und die
geistige und kdrperliche Entwicklung zu férdern, sind die Grundziele

eines jeden Kindergarten  s.

Unsere Kinder sind auch der Gemeinde viel wert. Die Finanzierung

der laufenden Kosten der Einrichtungen erfolgt zu 5% durch
Elternbeitrage, 50% Unterstitzung durch das Land und mit 45%

durch die Gemeinde Schruns. In Zahlen ausgedrickt ist dies ein

Betr ag von kn app 40 0 000 Euro netto der jedes Jahr in die Zukunft
unserer Kinder flie3t. Diese wichtige Zeit im Leben eines jeden

Kindes unterstitzen wir als Gemeinde gerne und sehen es als

Grundaufgabe.

Begr



Mit der Konzeption lernen Sie jeden unserer Kindergarten mit vielen
Details besser kennen. Die Arbeit unserer motivierten Teams wird

damit unterstitzt und das Verstdndnis geweckt. Die Liebe und
Freude unserer Kindergarten Padagoginnen zu lhrer Arbeit wird mit

diesen Informationen fiur alle Eltern ersichtlich und ist fur alle Seiten
verbindlich.

Unser Dank gebihrt an dieser Stelle ganz besonders den
Mitarbeitern in den Kindergarten fur lhre Liebe und Geduld, die sie

an jedem Arbeitstag leben.

le Marktgemeinde Schruns

ueber Heike Ladurner -Strolz
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1.2  Kindergarten Schruns

ADinge, die man als Kind geliebt hat
bleiben im Besitz des Herzens bis ins hohe Alter.

Das Schonste im Leben ist, dass unsere Seelen nicht aufhdren

an jenen Orten zu verweilen,

wo wir einmal gl ¢cklich waren. A

Kahlil Gibran

Der Eintritt in den Kindergarten bedeutet fur die meisten Kinder
einen ersten Sc hritt in die  Selbststandigkeit

Das Kind 16st sich von der Familie, lernt neue Menschen und Orte

kennen und erweitert damit sein B ild von der Wirklichkeit und von
der Welt.
Uns Padagoginnen der Kindergéarten der Marktgemeind e Schruns ist

es ein Anliegen, die Kinder nach den Erkenntnissen der Padagogik

und nach bestem Wissen und Gewissen in einem Klima der
Achtsamkeit und Wertschatzung in die neue Lebenswelt zu begleiten

und auf die Schule vorzubereiten.

Die vorliegende Konzeption wurde vom jeweiligen Kindergartenteam

erstellt und soll Einblick in unsere Arbeit geben.

Der Kindergarten soll ein Ort des Wohlfiihlens und lustvollen

Lernen s sein, an den di e Kinder Abi s

zuriickdenken.
Dies wiinschen wir uns und den uns anvertrauten Kindern.
Die Padagoginnen der Kindergarten der

Marktgemeinde Schruns

Schruns, im Herbst 2010



1.3

Kindergarten team St. Jodok

Sehr geehrte Les er!

Vor nicht allzu langer Zeit erhielten wir im Auftrag des Landes

Vorarlberg die Aufgabe eine Konzeption zu erstellen. Viele Fragen

schossen uns durch den Kopf: Awas ist d
gutsein? Wermachtden ndi e ganze Arbeit?hi

Also machten w ir uns gemeinsam an die Arbeit und umso langer wir

uns damit beschaftigten , umso mehr gefiel uns d ie Erstellung einer
Konzeption.

Endlich fanden wir einen Weg unsere wertvolle Arbeit , mit dem
wertvollsten Gut der Menschheit, unseren Kindern, nach aufen hin

zu prasentieren. Endlich hatten wir die Chance zu beweisen, dass

ein Kindergarten viel mehr als nur Aspie
verfolgen, um aus allen Kindern das Beste herauszuholen und um

alle Kinder so gut wir kdonnen auf die Schule und das Leb en

vorzubereiten.

Und nicht nur das, unser Team wurde ein richtiges Team. Ein Team
das an einem Strang zieht, das nach einer Konzeption arbeitet und

dieselben Ziele verfolgt.

Alles was Sie in den folgenden Seiten lesen spiegelt unsere Arbeit
als Kinderg artenteam des Kindergarten St. Jodok wieder. Die
Konzeption steht fur Qualitatssicherung und dient als Leitfaden fir

alle, die mit uns als Bildungseinrichtung in Zusammenhang stehen.

£

AWir sind niemals am Ziel, 7"3‘6‘[)_gr'§rn i mmgr auf dem We
£

Wir  winschen I|hnen viel Spall beim E

'

Bildungseinrichtung Kindergarten und der Welt eurer Kindeg! !
"‘-‘-’"\ "'\ l
Das Team des Kindergarten St. Jodok e [ M\ E



2 Leitbild
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Wie die Bliute das Lacheln
der Pflanze, so ist die
Kindheit das Lacheln des

Menschenlebens.

(Peter Hille)



Allgemeine Infos

3.1

Anschrift des Kindergartens

Trager

Marktgemeinde Schruns

Bgm. Karl Hueber

Leitung:

Carolin Berchtel

Gruppe 1
Kindergarten St.Jodok
Kirchplatz 10

6780 Schruns

Gruppe 2
Kindergarten St.Jodok
Kirchplatz 12

6780 Schruns

@ 05556/72435 -0

=
Y
@

=
A=Y
@

www.schruns.at

0664/8 106 322

kindergarte n.dorf@vsshd.snv.at

www.schruns.at

05556/75390

kindergarten.dorf@vsshd.snv.at

www.schruns.at

Wir bitten Sie wenn moglich, Telefonanrufe wahrend der Freispielzeit
zu tatigen, d.h. 7.00 bis ca. 9.00 Uhr und 11.30 bis 12.30 Uhr.



3.2

3.3

3.4

3.5

Offnungszeiten

Gruppe 1

Vormittag (von Montag bis Freitag) 7.00 7 12.30 Uhr

Nachmittag (Mo, Di und Do) 13.30 1 16.00 Uhr
(bis 13.00 Uhr moglich)

Gruppe 2

Vormittag (von Montag bi s Freitag) 7.00 7 13.00 Uhr

(Nachmittag mdglich)

Bring - und Abholzeiten
Das punktliche Bringen und Abholen gibt Ihrem Kind Sicherheit und

Vertrauen!
7.00 - 9.00 Uhr ab 11.30 Uhr
13.30 7 14.00 Uhr ab 15.45 Uhr

Kindergartenpflicht

Alle (Ube r fu nfjahrigen Kinder sind laut Kindergartengesetz
verpflichtet den Kindergarten an funf Tagen der Woche zu besuchen.
Verpflichtende Besuchszeiten sind daher von Montag bis Freitag

jeweils von 8.30 i 11.45 Uhr.

Alle vier jahrigen Kinder mit Sprachférderbedarf sind verpflichtet den
Kindergarten zu besuchen und an allfalligen Sprachférderungen

teilzunehmen

Anmeldung

Alle Kinder ab 3 Jahren werden von der Gemeinde etwa im Marz zur
Anmeldung eingeladen. Bei einem gemeinsamen Gesprach mit allen
Kindergartenleiterin nen werden die Kinder in die Schrunser

Kindergarten eingeteilt und moglichst alle Wiinsche bertcksichtigt.



3.6

3.7

Folgende Kriterien sind fur die Einteilung bindend

¢ Integrationsbedarf

e Wohnsprengel

e Geschwisterkinder

e Anteil von 3 -jahrigen und Kindern mit besondere
Sprachférderung

e 3-jahrig e Kinder missen windelfrei sein

Nach der Einteilung erhalten alle Eltern e ine Einladung vom
Kindergarten , sodass die Kindergartenpadagoginnen die Kinder
kennenlernen kénnen.

Die Eltern haben an diesem Termin die Gelegenheit alle s Formelle

und alle Details mit dem Kindergartenpersonal zu klaren.

Elternbeitrage

Der Kindergartenbeitrag wird von der Gemeinde per Erlagschein
eingehoben und betragt fur das Kindergartenjahr 201 1/201 2
30,00 Euro.

Das Materialgeld betragt 3,00 Euro pro Monat und wird direkt im

Kindergarten eingehoben.

Feiertage und Ferienzeiten

Die Feiertage und Ferienzeiten erfahren alle Eltern zu Beginn des
Kindergartenjahres.

In den Sommerferien bietet die Gemeinde eine Betreuung im
Kindergarten fir 6 Wochen an. Die Anmeldung fiir diese Zeit erfolgt
separat etwa im Méarz fur den Folgesommer. Die Gebuhren hierfur

betragen 25 Euro/Woche.

r



Team

4.1

Team: Bedeutet gemeinsam und gleichberechtigt an einer

Aufgabenstellung mit einem gemeinsamen Ziel zu arbeiten

Engagement und E insatz
Arbei tsteilung und | eistungsorientierte Arbeitsgruppe

Meinungsfreiheit und Ideenvielfalt

Teamarbeit

Planung Diskussionen
zuhdren \

Wertschatzu ng
Haltgeben —_—

-l

Ressourcen

;m

Entscheidungen

m—

\
Zusammenhalt

\




4.2

Unser Team

Wir  sind sieben Personlichkeiten ~ mit  un terschiedlichen
Familiengeschichten und Lebenssituationen, verschiedenen
Interessen und  Vorlieben, einige haben mehr i andere weniger
Berufserfahrung, aber wir haben ein gemeinsames Ziel und einen

gemeinsamen Auftrag.

Jede Einzelne beteiligt sich aktiv an dessen Ausflihrung, Gbernimmt
Verantwortung und hélt die ihr gestellten Aufgaben fur ver bindlich.
Gegenseitiges Vertrauen ist die Voraussetzung daftr, dass wir in der

Lage sind offen zu kommunizieren. Jede von uns kennt und
akzeptiert die Funktionen und Rollen der Anderen und unterstitzt

sie dabei. Auftretende Probleme werden gemeinsam bespro chen und

anschlie3end eine konstruktive Losung angegangen.

10



Wir sind in relativ kurzer Zeit zu einem sehr guten Team
zusammengewachsen, dessen innere Kraft nach auf3en spurbar ist,

und sich aus den Stérken jeder Einzelnen zusammensetzt:

Hilfsbereitschaft, M otivation, Humor, Gelassenheit, Flexibilitat,
Bereitschaft zuz uhdren, Verantwortungsbewusst sein, Fleif3,

Optimismus, ...

Es gibt Dinge, die man einfach nicht alleine tun kann!

11



4.3

Berufshild

Was haben wir fur eine Ausbildung?

4 Jahre Volkschule

4 Jahre Ha uptschule bzw. Gymnasium

5 Jahre BAKIP (Bildungsanstalt fur Kindergartenpadagogik): Das ist

eine Berufshildende Hohere Schule und schliel3t mit Matura ab.

Was sind unsere Pflichten und Rechte?
Unsere Pflichten und Rechte sind alle im Kindergartengesetz

festgehalten.

Wie sehen unsere Arbeitszeiten aus?

Wir arbeiten pro Woche 40 Stunden.

Neben unserer taglichen Kindergartenarbeit (30 Stunden) fallen
auch taglich Arbeiten an, die aufRerhalb der
Kindergartenoffnungszeiten gemacht werden mussen. Fir die

Vorbere itung sind pro Woche zehn Stunden vorgesehen.

Kindergartenpadagogen/innen, die nach dem Gemeindeangestellten

Gesetz 2005 angestellt sind, haben 25 Tage im Jahr Urlaub, alle
zusatzlichen freien Tage sind unbezahlt. Alle
Kindergartenpada gogen/innen in Schrun s sind ein bis zwei Tage in
den Sommerferien fir die Kinderbetreuung eingeteilt.

Um fir den Kindergartenbeginn geristet zu sein, haben wir
auRBerdem vor dem offiziellen Kindergartenstart eine Woche

Vorbereitungszeit zur Verfligung.

Was wird wahrend der Vor bereitungszeit gemacht?

Pro Woche sind zehn Vorbereitungsstunden vorgesehen. Neben der
Teamarbeit steht auch die tagliche Planung im Vordergrund.

Neben der Jahres - sind auch Langzeit - und Wochenplanungen zu
schreiben. In diesen wird die gesamte Kindergarte narbeit
dokumentiert. Ebenso werden Forderkonzepte ausgearbeitet,
Kinderbeobachtungen geschrieben, Elterngesprache oder

Elternbriefe vorbereitet und vieles mehr.

12



Oft planen wir Feste, Ausflige und Elternabende. AuRerdem werden
Bildungsangebote fir die Kinder ausgearbeitet. Die Individualitat
und die Einzigartigkeit aller Kinder sind dabei jederzeit zu
bertcksichtigen.

Bildungs - und Erziehungsziele werden schriftlich festgehalten und

alle Aktivitaten werden schriftlich reflektiert, um eine padagogische

Qual itéat zu sichern und zu garantieren.

Was bedeutet fir uns Teamarbeit?

Im Kindergarten ist eine enge Teamarbeit sehr wichtig. Zwei
Stunden pro Woche sind flr Teamsitzungen vorgesehen. Jeden
Dienstagnachmittag halten wir im Kindergarten St. Jodok eine
Teamsi tzung ab, in der viele wichtige Punkte besprochen und
protokolliert werden.

Auf eine konstruktive Zusammenarbeit legen wir sehr viel Wert. So
planen wir beispielsweise gemeinsam, sodass alle Kinder aus der
Ideenvielfalt profitieren kbnnen.

Trotz der rAhuml ichen Trennung sind wir ein Team. Miteinander reden
und einander zuhoren sind die Kernpunkte unserer funktionierenden

Zusammenarbeit.

Wie bilden wir uns fort?

Gerade im padagogischen Bereich ist standige Fortbildung sehr
wichtig. Vier Tage Fortbildung im Jahr sind verpflichtend.

Unser Ziel ist es den Kindern eine zeitgemafRe und facettenreiche
Bildung und Erziehung zukommen zu lassen. Deshalb sind viele
Kindergartenpadagogen/innen sehr motiviert, und investieren mehr

Zeit fur Fort - und Zusatzausbildungen al s verpflichtend ist. (z.B.:
Ausbildung zur Gestaltpddagogin oder Ausbildung zur Legasthenie -

und Dyskalulietrainerin, é)

13



Was bedeutet unsere Arbeit fur die Gesellschaft?

Zu Beginn der Kindergartengeschichte waren alle Kindergarten reine
Betreuungseinrichtu ngen, die darauf abzielten, Kinder der
arbeitenden Bev®°l kerung Aaufzubewahrenit.
und erzieherischen Aspekt. Im Laufe der Zeit wandelte sich die
Bedeutung der AKinderaufbewahr ungdstatt
Erziehungsst?att enfizielt Schulvordeeeituagn gentpeht

wird.

Neueste wissenschaftliche Erkenntnisse sprechen immer wieder

davon, wie wichtig und wertvoll die Bildung im Vorschulbereich ist.

Der Wandel der Gesellschaft und der Familienstruktur fordert die

Padagogen heraus. So ve rsuchen moderne Kindergarten nicht nur

eine Bildungs - und Erziehungseinrichtungen, sondern auch fir die

Kinder eine Ergénzung zur Familie zu sein.

Kindergartenpadagogen/innen betreuen, erziehen und bilden das

wertvollste Gut unserer Gesellschaft T unsere Kinder!
f . ﬁ“\
y LAY ]

o % LN g ; #
¥/ W Sk i ¥ Ee
il - : ¥ / 4 ! ‘\“/"-‘ 3 _‘,"‘
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Unser Bild vom Kind

Gerade in der heutigen Zeit werden Kinder oftmals gedrangt,
Uberfordert und zu fruih zu kleinen Erwachsenen gemacht. Doch wie

soll ein Kind sein? In erster Linie soll ein Kind, Kind sein dirfen. Dies
bedeutet, dass es noch nicht alles richtig machen muss und nicht

alles wissen muss. Es soll Erfahrungen machen durfen, frei von allen

Sorgen sein kdnnen und sich der Liebe seiner Mitmenschen sicher

sein konnen.

Kinder sollen die Kindheit geniel3en di rfen und nicht von einem zum
na2chsten ASpielterminfi hetzen m¢ssen.
Auch haben Kinder das Recht darauf geliebt und so angenommen zu
werden, wie sie sind. Denn jedes Kind hat seinen eigenen Weg und

seine eigene Art sich zu entwickeln. Jedes Kind hat seine e igene
Personlichkeit, die jedoch noch der Fuhrung und Lenkung bedarf.

Das bedeutet fur den Erzieher, das Kind zu fordern, ihm Grenzen zu

setzen, Richtlinien aufzuzeigen, es jedoch nicht zu uberfordern,

damit das Kind sich optimal entwickeln kann. Der Leben sabschnitt
der Kindheit ist ein ganz wertvoller Abschnitt, welcher wichtige

Fundamente fiir das spétere Leben legt.

Kinder sind unser wertvollstes Gut, sie sind etwas ganz Besonderes -

die Zukunft unserer Gesellschatft.

AOhnkei nder w2re die Welt eine Wgste.f

Jeremias Gotthelf

15



5.1 Unsere gemeinsamen Ziele

e Das Kind soll zu einem selbst  standigen und selbstbewussten
Erwachsenen heranreifen. In Zusammenarbeit mit den Eltern
helfen wir dem Kind seine Personlichkeit zu starken und zu
fordern. Es lernt Verantwortung f Ur seine Tatigkeiten,
Spielzeug et c é zu cbernehmen und dazu
einzusehen und zuzugeben.

e Das Kind soll mit Gefiihlen umgehen lernen, und seine Gefuhle
ausdricken konnen.

e Die Kinder sollen le rnen die Natur zu schat zen und
verantwortungsbewusst mit der Umwelt umzugehen.

¢ Wir mdchten den Kindern einen Weg zu einem gesunden Leben
eroffnen. Das Kind lernt sich zu bewegen, sich gesund zu
ernahren und dabei Spal3 zu haben. AuRerdem soll das Kind
einen achtsamen Umgang mit der Natur erleben und erlernen

¢ Der Kindergarten bereitet das Kind auf die Schule vor , indem
das Kind Erziehung in den Bereichen Sozialverhalten,
Konzentration und Merkfahigkeit erfahrt.

¢ Das Kind lernt sich in der Gruppe wohl zu fihlen, um sich dann

in der Gesellschaft wohl und sicher zu fuhlen.

S USSRV T I I ESTE BT

ADi e wichtigste Aufgabe eines Kindes ist es,

Lawrence Kutner, Kinderpsychologe

16



5.2  Kinderrechte

e Kein Kind darf benachteiligt werden!

¢ Kinder haben das Recht gesund zu leben, Geborgenheit zu
finde n und keine Not zu leiden.

e Kinder haben das Recht zu lernen und eine Ausbildung zu
machen, die ihren Bedurfnissen und Fahigkeiten entspricht

e Kinder haben ein Recht auf Liebe und Flrsorge beider Eltern
und auf ein sicheres zu  Hause.

e Kinder haben ein Recht , dass ihr Privatleben und ihre Wirde
geachtet werden.

e Kinder haben das Recht bei Fragen, die sie betreffen,
mitzubestimmen und zu sagen, was sie denken. Sie haben das
Recht sich alle Informationen zu beschaffen, die sie brauchen
und ihre eigene Meinung z  u vertreten.

e Kinder haben das Recht  im Krieg und auf der Flucht besonders
geschutzt zu werden.

e Kinder haben das Recht auf Schutz vor Gewalt, Missbrauch
und Ausbeutung.

e Kinder haben das Recht zu spielen, sich zu erholen und
kiinstlerisch tatig zu sein.

e Kinder mit einer Behinderung haben das Recht auf besondere
Fursorge und Forderung, damit sie aktiv am Leben teilnehmen

konnen.

ADu Kindé
Du hast das Recht

genauso geachtet zu werden wie ein Erwachsener.

Du hast das Recht, so zu sein, wie du bist.
Du must d ich nicht verstellen

und so sein, wie es die Erwachsenen wollen.

Du hast ein Recht auf den heutigen Tag,

jeder Tag deines Lebens gehort dir, keinem sonst.

Du, Kind, wirst nicht erst Mensch, du bist Mensch! o

Janusz Korczak

17



Ziele

Der Kindergarten ist eine vo rschulische Bildungseinrichtung und hat

die hausliche Betreuung und Erziehung von Kindern im Vorschulalter

Zu unterstitzen und zu erganzen. Jedes einzelne Kind ist als eigene
Personlichkeit in seiner Ganzheit anzunehmen und altersgerecht zu
starken. Seine  Wirde, Freude und Neugierde sind zu achten und zu
fordern. Verédnderte Umwelten und neue Gesellschafts - und
Familienstrukturen sind zu erkennen, zu akzeptieren und zu

bertcksichtigen.

Die Betreuung, Bildung und Erziehung bilden eine untrennbare
Einheit und haben auf den Erfahrungen der Erziehungswissenschaft,
der Lern - und Hirnforschung und der Kinderpsychologie aufzubauen.
In Zusammenarbeit mit den Eltern ist die Entwicklung der Kinder

durch geeignete Spielangebote zu férdern

Kinder mit Defiziten, Verhal tensauffalligkeiten aber auch mit
speziellen Begabungen sind frihmoglichst zu férdern und so weit

wie maglich in die Gemeinschaft der Gruppe zu integrieren

Der Kindergarten hat die Aufgabe die Kinder zu einem achtsamen
Umgang mit der Natur und den Lebewes en zu fihren, sowie zu
einem toleranten Umgang gegeniber Menschen aus anderen
Religionen und Kulturen.

Weiters sind unter Berlicksichtigung der kindlichen Lernformen, die
Lernfahigkeit ~ und Lernbereitschaft, sowie die soziale Reife in
altersgemischten Gruppe n zu férdern und die Kinder auf die Schule
vorzubereiten. Bildungsangebote sollen die gesamten

Bildungsbereiche abdecken und miteinander vernetzt sein.

Zudem hat der Kindergarten die Aufgabe den Bildungsbereich fur die
Offentlichkeit transparent zu halten . Der Kindergarten hat durch
geeignete MalRnahmen f  (r die Kinder einen harmonischen Ubergang

in die Schule anzustreben. Dabei bedarf es der Zusammenarbeit mit

den Eltern der Lehrpersonen und dem Kindergarten.

18



6.1

Bildungs -und Erziehungsplan
Das Kind wird in fol genden Bereichen ausgewogen und ganzheitlich

gefordert:

Emotionalitat

Forderung der Geflihlsansprechbarkeit , Forderung der

Erlebnisfahigkeit , Foérderung der Liebes - und Bindungsfahigkeit
Umgang mit Aggressivitdt , Verarbeitung und Abbau von Frustration :

Suchtpravention ;

Sozialkompetenz

Entfaltung der Kontaktfahigkeit , richtiges Verhéltnis zu Autoritaten :
Fahigkeit zur Zusammenarbeit in der Gruppe ,  Konflikt - und
Friedensfahigkeit , Gewaltpravention , Mitverantwortung fur die
Gruppe , Demokratiefahigkeit , Versta ndnis und Interesse fir die

Verschiedenartigkeit von Menschen und Kulturen :

19



W erte und Orientierungskompetenz

Verstandnis fur die Grundrechte der Mensch - und Kindheit ,
Entfaltung des moralisches Wertebewusstseins , Einliben in si ttliche
Grundhaltungen , Soziale und 6kologische Verantwortung , Bezug zur
regionalen Umwelt Tradition und Heimatbewusstsein ,

Interkultureller Austausch ;

Religiose Erziehung

Grundlagen der Religion , Wertschatzung und Toleranz fiur andere
Glaubensrichtungen wie zum Beispiel dem Isam, Buddismus,
Hinduismus, Judentum, und anderen Religionen . Alle Kinder sollen in
ihrer Religion angenommen und anerkannt werden und auch in der

freien Gebetshaltung zu ihrem Heiligen beten. D em Kind religiose
Aspekte der Wirklichke it eroffnen , dem Kind die Zuversicht
vermitteln, dass Gott es kennt und liebt , Jesus und seine Botschaft
kennenlernen , die Kinder anregen ihre Erlebnisse vor Gott
auszusprechen , in die Gemeinschaft der Kirche hineinwachsen ,

Achtung vor Natur und Lebewesen ,
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Deutsch Standards

Sprache als Ausdrucks - und Verstandigungsmittel, Annehmen
kindlicher Ausdrucksweise, Gesprachsverhalten und Kommunikation,

Sprechfreude, Bewusstsein fur  Sprachen, Hebung des
Sprachniveaus,  Sprachverstandnis, = Sprechtechnik, regionale
Mundart, Hinflhrung zur Hochsprache, Wertschatzung der
Erstsprache, Deutsch als Zweitsprache, Mehrsprachigkeit als Chance,
Fremdsprachen im Rahmen von Projekten, spielerisches

Heranfiihren an die Kulturtechniken Lesen und Schreiben

Kreativitat

Forderung k reativer Fahigkeiten, kreatives Tun, asthetische Bildung,
Bildnerisches Gestalten und Werken, Singen und Musizieren, tanzen,
planen, legen, bauen und konstruieren, freies experimentieren ohne

Vorgabe, Rollenspiel;

Sexualerziehung
Aufbau einer natirlichen Einstellung zur Geschlechtlichkeit

Hineinwachsen in ein partnerschaftliches Rollenverstandnis

Basiswissen Uber menschliches Leben , Bescheid wissen Uber das
Werden des menschlichen Lebens , Weckung und Forderung des
Verstandnisses flr partnerschaftliches Z usammenleben in der

Familie , Pravention gegen sexuellen Missbrauch
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Gesundh eits - und Bewegungserziehung

Hygiene, Erndhrung, Koérper - und Gesundheitspflege , erleben des
eigenen Korpers , korperbezogene Kompetenzen und Ressourcen ,
Anstrengung und Entspannung , Grundbewegungsformen

Gleichgewichtssinn , Feinmotorik als Vorerfahrung fir das Erlernen

der Kulturtechniken , Spiel, Spafl und reude bei regelmaRiger
Bewegung , Bewegung in der freien Natur , Rhythmisierung der
Bewegung
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Rhy thmisch - musikalische Erziehung

Singen und Musizieren , traditionelle und neue Lieder , Rhythmik ,

tanzen , Umgang mit Instrumenten
R e
AR A g

Lern - und Leistungsfahigkeit

Lerninteresse und Lernmotivation , lernmethodische Kompetenzen
Erfahrungen  mit der eigenen Leistungsfahigkeit, positive
Arbeits haltungen wie Konzentration, Ausdauer, Sorgfalt und

Selbststéandigkeit , phonologische Bewusstseinsbildung

Denk - und Merkfahigkeit

Intensivierung der Beobachtungsfahigkeit , Wahrnehmungsschulung
sensomotorische Férderung , Konzentrationsschulung , Férderung der
Merkféhigkeit , Auf- und Ausbau der Denkféhigkeit , mathematisch -

logisches Denken , Problemlésungsstrategien
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Umweltwissen und i verstandnis

Orientierung des Kindes in seiner Umwelt , Grundwissen Uber die
Natur , umweltgerechtes Verhalten , sachgerechter Umga ng mit
Materialien und Arbeitsgeraten , Experimentelles Erfahren von
physikalischen Naturgesetzen , altersgemal3e Fertigkeiten und
Arbeitsweisen ( z. Bsp.: An - und Ausziehen) , Anséatze zu einem
kritischen Konsumverhalten , richtiger Umgang mit Medien , eintben
von Tulchtigkeiten, die im alltdglichen Leben wichtig sind , Korper -

und Gesundheitspflege , Verkehrserziehung mit praktischen Ubungen

ADas bemerkenswerte an Kindern ist ihre Intelligenz

ihre Neugier, die Klarheit und Kompr omi sslosigkeit ihres Blickes.f

Aldous Huxley, Schrifsteller

24



